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Jak hotel lub restauracja 
może wykorzystać dofinansowanie 

z Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego?

K r ó t k i  p r z e w o d n i k
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CZYM JEST DOFINANSOWANIE Z KFS?
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Krajowy Fundusz Szkoleniowy KFS to wydzielona część środków finansowych z Funduszu 

Pracy. Środki te są przeznaczane dofinansowanie kształcenia ustawicznego pracowników 

i pracodawców.

Dzięki nim firma może otrzymać od 80% do 100%  kosztów szkolenia swoich 

pracowników

Co roku Minister właściwy ds. pracy określa jakie zawody będzie wspierać finansowo i priorytetowo w

danym roku i ustala listę wydatkowania środków

W 2023 są to:

1. Wsparcie kształcenia ustawicznego skierowane do pracodawców zatrudniających

cudzoziemców.

2. Wsparcie kształcenia ustawicznego w związku z zastosowaniem w firmach nowych

procesów, technologii i narzędzi pracy.

3. Wsparcie kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub

województwie zawodach deficytowych.

4. Wsparcie kształcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych osób (lub osób, którym zmieniono zakres

obowiązków) powyżej 50 roku życia.

5. Wsparcie kształcenia ustawicznego osób powracających na rynek pracy po przerwie związanej ze

sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz osób będących członkami rodzin wielodzietnych.

6. Wsparcie kształcenia ustawicznego osób poniżej 30 roku życia w zakresie umiejętności

cyfrowych oraz umiejętności związanych z branżą energetyczną i gospodarką odpadami.
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DOFINANSOWANIE 
W HOTELU LUB RESTAURACJI

Systematyczne szkolenie pracowników i rozwój ich kompetencji to także szansa na wzrost biznesu 

i zwiększanie sprzedaży. Im lepsze umiejętności obsługi, sprzedaży czy zarządzania ma zespół, tym lepiej potrafi aktywnie 

angażować się w powierzone zadania i skutecznie zwiększać przychody.

Po co? Na co?
Przykłady obszarów, w których można otrzymać 

dofinansowanie:

❑ Szkolenia nowych pracowników

❑ Szkolenia pracowników z zagranicy

❑ Szkolenia z nowych narzędzi i technologii

❑ Szkolenia z umiejętności cyfrowych

i inne. Pamiętaj jednak, że muszą być zgodne 

z priorytetami wydatkowania na dany rok. 

Personel, który nie rozwija się i nie aktualizuje 

swojej wiedzy branżowej, może nie zapewniać 

właściwej jakości swojej pracy. 

Dzięki środkom z KFS możesz przeszkolić 

pracowników nawet bez finansowych 

nakładów. Nie szukaj zatem wymówek od 

podnoszenia kwalifikacji zespołu.
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Profesjonalny recepcjonista – ambasador i wizytówką hotelu

Savoir vivre pokojowej, a trudne sytuacje w hotelu

Profesjonalna obsługa recepcyjna wraz z technikami 

sugestywnej sprzedaży cross i up-sellingowej

Szkolenia dla HOTELU
P r z y k ł a d y

ZOBACZ WIĘCEJ

Metody promocji i sprzedaży – social media w branży

4

https://hoteleplus.pl/katalog_szkolenia_hotele_plus.pdf
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Szkolenia dla
RESTAURACJI
P r z y k ł a d y

Gospodarka magazynowa – prowadzenie, 

rozliczanie, inwentaryzacja i analiza rentowności

www.website.com

Kelner barman – techniki pracy za 

barem i w restauracji a’la carte

Profesjonalny barista z elementami latte art

Kuchnia zero waste – nic nie marnujemy

ZOBACZ WIĘCEJ

https://hoteleplus.pl/katalog_szkolenia_hotele_plus.pdf
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Pomożemy w przygotowaniu całego wniosku.
Pamiętaj, że w poszczególnych Urzędach nabory 
mogą trwać bardzo krótko, nawet 1 dzień.
Dlatego bardzo ważne jest przygotowanie 
wniosku odpowiednio wcześniej.

Otrzymujesz finansowanie i uczestniczysz 
w wybranych przez siebie szkoleniach.

WYBÓR SZKOLEŃ

Skontaktuj się z nami, a my 
przedstawimy wszystkie możliwości 
i wspólnie wybierzemy najbardziej 
odpowiednie szkolenia 

ZŁOŻENIE WNIOSKU

DOFINANSOWANIE

Chcesz otrzymać dofinansowanie 
ale nie wiesz JAK?

P r o c e s  w  3  k r o k a c h
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O CZYM TRZEBA PAMIĘTAĆ?

Błędy we wniosku mogą spowodować, że zostanie on odrzucony.

Jeśli nie jesteś pewny/-a, jak go wypełnić, najlepiej skorzystaj z 

naszej pomocy. 

Prawidłowe wypełnienie wniosku

Złożenie wniosku w terminie

Wybór szkoleń, na które chcesz uzyskać dofinansowanie, zależy 

wyłącznie od Ciebie. Muszą jedynie spełniać kryteria z listy 

priorytetów na dany rok. 

To Ty wybierasz szkolenia

DOFINANSOWANIE

W różnych powiatach są różne terminy naboru wniosków. Jeśli go 

przegapisz i nie złożysz wniosku w terminie, stracisz szansę na 

dofinansowanie.
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CO DALEJ?

Jeśli wiesz już, jakie szkolenia chcesz zorganizować dla 

swoich pracowników i potrzebujesz konsultacji, chętnie 

poprowadzimy Cię przez całą ścieżkę.

Jeśli dopiero zastanawiasz się nad tym, jakie szkolenia byłyby dla 

pracowników najbardziej przydatne, skontaktuj się z nami.

Wnioski o dofinansowanie możesz wypełnić i złożyć samodzielnie.

Z doświadczenia wiemy jednak, że prościej, szybciej i skuteczniej jest 

zrobić to z pomocą doświadczonych osób, które doskonale rozumieją 

formalne wymagania całego procesu.

Pamiętaj, że pozyskanie dofinansowania zależy w dużym stopniu od 

poprawnie wypełnionych i złożonych w terminie wniosków.
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Jesteśmy dla Ciebie dostępni od poniedziałku do piątku

w godz. 8.00 – 16.00

+48 797 484 283Telefon

s z k o l e n i a @ h o t e l e p l u s . p lEmail

POROZMAWIAJMY O MOŻLIWOŚCIACH
Pozyskiwaniem środków z KFS dla hoteli i restauracji zajmujemy się już od blisko 10 lat.

Skutecznie pozyskaliśmy dofinansowania na szkolenia pracowników dla kilkuset obiektów w całej Polsce.

h o t e l e p l u s . p lwww
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